FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” — FETI

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
1 - INFORMACOES GERAIS

1.1- OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a realizagdo de curso de capacitacdo
sobre a Lei n® 14.133/2021, com foco na orientacao dos servidores da Funda¢ao de Ensino Técnico
Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI quanto a correta aplicagdo da nova legislagao de licitagdes e
contratos administrativos, em seus aspectos teoricos e praticos.

Setor Requisitante: Secdo de produgdo / Departamento de Gestdo Administrativa, Planejamento,
Orgamentos Controle de Contratos e Convénios - FETI

Equipe de Planejamento da Contratagao:
Elaine Lemos Araujo da Silva - Matricula 628
Rosangela de Andrade Almeida Fernandes - Matricula 630

Elaborado em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021 e com o Decreto Municipal n® 3.815/2023, do Municipio de Uberaba/MG.

2 - DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL
I - Descri¢do do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada
2.1 - NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A Fundagdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI, cuja missao ¢ oferecer ensino
técnico de qualidade e promover o desenvolvimento profissional de seus alunos, depende da aquisi¢ao
de produtos e servigos por meio de processos licitatorios eficientes e legais para manter suas atividades.

Uma vez tornada obrigatoria a utilizacao da Lei n°® 14.133/2021, que ¢ complexa e esta em constante
atualizacdo, torna-se essencial capacitar os servidores que atuam direta ou indiretamente nesses
processos, para garantir a correta aplicagao da legislacdo, evitar equivocos que possam causar prejuizos
e assegurar a seguranca juridica e eficiéncia administrativa.

Para tanto, ¢ fundamental que a capacitacdo seja ministrada por profissional de notério saber ou
especialista na area, garantindo qualidade e alinhamento as melhores praticas.

2.2 - Estimativa da Demanda

A Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI conta atualmente com um quadro
de aproximadamente 72 (setenta e dois) funciondrios. Dentre esses, estima-se que cerca de 70 (setenta)
servidores sejam indicados para participar da capacitagao, considerando aqueles que atuam direta ou
indiretamente nos processos de contrata¢do publica.

A selecdo dos participantes serd realizada por meio de designagdo formal pela Presidéncia da
institui¢do, levando em conta a fun¢do exercida, o envolvimento com os procedimentos licitatorios e
a necessidade de atualizacdo ou formagdo especifica sobre a Lei n° 14.133/2021. O niimero estimado
visa atender de forma equilibrada a demanda atual da instituicdo, promovendo a qualificacao dos
setores envolvidos e assegurando maior seguranca e eficiéncia administrativa.
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2.3 - Alihhamento entre a Contratacio e o Planejamento da Administracio

A capacitacdo estd alinhada ao Plano de Capacitagdo Anual (PCA) da Fundagdo, atendendo as
necessidades de aprimoramento técnico dos servidores envolvidos nos processos licitatorios e de
compras. A despesa possui adequacao orgamentaria e financeira a Lei Orcamentaria Anual, bem como
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio, garantindo a regularidade da
contratacao.

2.4 - Descricao dos requisitos da potencial contratacio

O curso sera ministrado pelo Prof. Juliano Calazans, advogado e especialista em licitagdes publicas,
com enfoque pratico e abordagem dinamica. Esta previsto para os dias 24 ¢ 25 de novembro de 2026,
das 08h00 as 17h00, com intervalo de 1 (uma) hora para almogo, e no dia 26 de novembro de 2026,
das 08h00 as 12h00, totalizando 20 (vinte) horas/aula. A capacitagao sera realizada presencialmente
nas dependéncias da Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI, situada na
Rua Major Eustaquio, n° 790, Bairro Sao Benedito, Uberaba/MG, com participagdo de até 70 (setenta)
servidores, designados pela Presidente da Fundagao, cuja lista serd devidamente anexada ao processo
fisico.

ApOs o curso presencial, serdo promovidas 2 (duas) reunides virtuais, com duragao de até 4 (quatro)
horas cada, por meio da plataforma Google Meet, com o objetivo de esclarecer duvidas e reforgar os
conteudos abordados. Essas reunides deverdo ocorrer no prazo de até 3 (trés) meses a contar do
encerramento do curso presencial, em datas a serem definidas de comum acordo entre a contratante e
a contratada, considerando a disponibilidade dos participantes.

Caso haja necessidade de alteracao das datas das aulas presenciais por questoes administrativas
ou operacionais, as partes deverio entrar em acordo para definicio de nova data, que sera
devidamente registrada e anexada ao processo fisico.

Os temas a seguir sao citacoes dos paragrafos que compdem o conteudo programatico do curso.
Cada um desses topicos serd desenvolvido de maneira detalhada, clara e objetiva, garantindo uma
compreensdo aprofundada por parte dos participantes. Todo o conteudo estd minuciosamente
detalhado no Termo de Referéncia (TR) que acompanha este processo.

Serao abordados os seguintes temas, dentre outros que possam surgir no decorrer do curso:

» Fundamentos iniciais e imprescindiveis:

» A importancia do Planejamento e as regras relativas ao Plano de Contratagdo Anual, nos termos do
Decreto Federal n® 10.947/22;

* Fase preparatoria das licitagdes;

* Sele¢do de propostas;

* Encerramento da licitagao;

* Contratagdes diretas;

* Procedimentos auxiliares;

* Tratamento as Micro e Pequenas Empresas, conforme a Lei Complementar n® 123/06;

* Contratos administrativos: peculiaridades e hipdteses de prorrogacao, acréscimos e supressoes,
dispensa do instrumento, compreensao acerca do reajuste, repactuacao, revisdo e extingdo contratual;
* As atribuigdes do gestor e do fiscal de contratos;
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* Possibilidade de renovacdo, ou ndo, dos quantitativos em caso de prorrogac¢ao contratual;
* Infragdes e respectivas sangdes;

* Pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes;

* Recursos hierarquicos e suas peculiaridades;

* Detalhes importantes da Nova Lei de Licitagdes e os crimes em licitagdes.

De acordo com a proposta apresentada, todos os custos relativos a deslocamento, alimentagdo e
hospedagem do ministrante serdo de responsabilidade exclusiva da contratada.

A contratada também sera responsavel pelo fornecimento do material didatico necessario, incluindo
apostilas, pastas, certificados de participagao e outros materiais necessarios para um bom desempenho
dos servidores capacitados.

Por se tratar de servigo de natureza ndo continuada, o contrato ndo podera ser prorrogado.

3 - PROSPECCAO DE SOLUCOES

I - Levantamento de Mercado

Para suprir a demanda apresentada, se poderia considerar a possibilidade de utilizagdao do corpo
juridico proprio. Todavia, tais servidores se encontram sobrecarregados e ndo dispdem, no momento,
de conhecimento aprofundado acerca da nova lei.

Haveria, ainda, a possibilidade de enviar os servidores para um curso aberto, mas nesse caso,
além das despesas com as inscri¢des, seria necessario arcar com despesas com deslocamento,
alimentacdo e hospedagem dos mesmos.

Assim, a contratagdo de um curso para ser ministrado in loco se mostra a op¢ao mais vantajosa.

E em se tratando de servigo técnico de natureza predominantemente intelectual, que serd
prestado por um notdrio especialista, a contratacdo por inexigibilidade se mostra como sendo a mais
adequada.

Servigos técnicos profissionais de natureza predominantemente intelectual sdo, essencialmente,
insuscetiveis de defini¢do, comparacao e julgamento por critérios objetivos.

Foi formalizada demanda para contratacdo da empresa especializada “Juliano Lavarine
Calazans Silva LTDA (Licitti Consultoria e Treinamentos)”.

Aludida empresa atua, por meio de seu responsavel técnico, o Dr. Juliano Lavarine Calazans
Silva, tendo como foco principal a prestagdo de servigos de consultoria e treinamentos especializados
em licitagdes publicas.

O Dr. Juliano, por sua vez, possui especializagdes em Licitacdes Publicas, a primeira com viés
na Lei 8666/93 e a segunda com viés na Lei 14133/21, além de uma especializagao em Direito Publico
pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais. Foi professor de Direito Administrativo no
UNIFEMM - Centro Universitario de Sete Lagoas/MG, além de ja ter sido professor de Licitagdes
Publicas na pos-graduacdo da Unifemm Business School. Atualmente, & professor da AMM —
Associagao Mineira de Municipios e docente convidado da Escola Superior de Gestao do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo.
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E facilitador de cursos de licitagdes, tendo ministrado diversos cursos em varios municipios e
para inumeros servidores publicos municipais de Minas Gerais e fora do estado.

A contratagdo mediante licitagdo ¢ invidvel, porque por meio de critérios objetivos ndo seria
possivel garantir uma execucao de exceléncia. Ressalta-se que o prof. Juliano Calazans ¢ reconhecido
por seu conhecimento técnico e didatica diferenciada.

3.2 - Do levantamento dos precos das solucdes;

Considerando a natureza singular do servigo, voltado a capacitacdo especializada em licitagdes
publicas com foco pratico, optou-se pela contratacdo de profissional com notorio saber, cuja
qualificagdo técnica e experiéncia foram os principais critérios para a escolha.

O Prof. Juliano Calazans possui ampla expertise na area, ¢ advogado atuante, professor e palestrante
reconhecido nacionalmente, com historico comprovado na formagao de servidores publicos. Diante da
especificidade do conteido e da necessidade de garantir efetividade na aplicagdo da nova Lei de
Licitagdes (Lei n® 14.133/2021), entendeu-se que a escolha do ministrante, baseada em sua
competéncia e trajetdria profissional, se mostra mais adequada que a simples comparagdo de pregos.

Assim, a estimativa de valor levou em consideragdo a proposta apresentada pelo profissional
selecionado, compativel com sua qualificagdo e com os parametros praticados no mercado para
servigos dessa natureza.

II - Estimativa do valor da contratacao

A estimativa de valor para a presente contratagao ¢ de R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhetos reais),
conforme proposta apresentada pelo Prof. Juliano Calazans, advogado e especialista em licitagdes
publicas, cuja qualificagdo técnica e reconhecida experiéncia justificam a escolha.

Neste caso, nao foi realizada pesquisa de precos nos moldes tradicionais, tendo em vista que a definicao
do valor considerou a singularidade do servico e a expertise do ministrante, nos termos do que
preconiza o art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021, que trata da dispensa de licitagdo por
profissional de notdria especializagao.

O valor proposto é compativel com o servico ofertado, incluindo carga horaria presencial,
reunides virtuais, fornecimento de material didatico, deslocamento, hospedagem, alimentacio e
emissio de certificados, conforme detalhado na proposta anexada.

III - Escolha da solucao

Considerando a obrigatoriedade da aplicacao da Lei n® 14.133/2021 e a necessidade constante de
atualizacdo dos servidores que atuam nos processos de compras e contratacdes publicas, identificou-
se como solu¢do mais adequada a realizacao de curso de capacitagdo com foco pratico e abordagem
direta sobre os principais desafios da nova legislacao.
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A escolha recaiu sobre o professor Juliano Calazans, advogado especialista em licitagdes publicas, com
ampla experiéncia e reconhecida atuacao na area, o que garante a qualidade técnica e a efetividade do
treinamento. Sua metodologia pratica, dindmica e voltada para a realidade das administragdes publicas
assegura o aproveitamento e a aplicabilidade do contetiddo ministrado pelos servidores da Fundagao.

4 - DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

I - Descricao da soluciao como um todo

A solucgdo escolhida consiste na contratagdo de curso de capacitacdao presencial sobre a Nova Lei de
Licitagdes (Lei n® 14.133/2021), com carga horaria total de 20 (vinte) horas/aula, distribuidas em trés
dias, e com a realizagdo posterior de 2 (duas) reunides virtuais complementares, totalizando até 4
(quatro) horas. A capacitagdo sera ministrada pelo Prof. Juliano Calazans, advogado especialista na
area, com reconhecida experiéncia em treinamentos voltados a administracdo publica.

A formagao ocorrerd presencialmente nas dependéncias da Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr.
René Barsam” — FETI, com a participagdo de até 70 (setenta) servidores. A modalidade presencial
favorece a assimilacdo pratica dos conteudos, a troca direta de experiéncias e o esclarecimento
imediato de duvidas. As reunides virtuais, por sua vez, visam refor¢ar os conhecimentos adquiridos e
permitir acompanhamento pos-capacitacio, ocorrendo em até 3 (trés) meses apos o curso, por meio da
plataforma Google Meet.

Essa solucao foi considerada a mais eficaz por alinhar contetido tedrico a pratica administrativa, com
foco nos principais desafios enfrentados pelas equipes técnicas da Fundagdo no contexto da Nova Lei
de Licitagdes. A proposta contempla, ainda, flexibilidade de datas, garantindo que, em caso de
necessidade de readequacdo da agenda por razdes operacionais ou administrativas, as partes envolvidas
possam acordar novas datas sem prejuizo ao processo.

A capacitacdo contribuira diretamente para a melhoria da eficiéncia administrativa, redugdo de riscos
juridicos, e aumento da conformidade legal nas contratagdes realizadas pela FETI, atendendo aos
principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

A descricdo detalhada dos servicos, requisitos técnicos e metodologia encontram-se no Termo de
Referéncia (TR) anexo ao processo fisico.

O local para realizagdo das aulas presenciais serd a sede da FETI, situada na Rua Major Eustaquio, n°
790, Bairro Sdao Benedito, Uberaba/MG. A contratada fornecera todo o material didatico necessario,
incluindo apostilas, pastas, certificados de participagdo e outros materiais pertinentes.

Os servidores que participardo da capacitacao serdo designados pela Presidente da Fundagao, incluindo
aqueles que atuam direta e indiretamente nos processos licitatorios e de compras.

A capacitacdo tem previsao inicial de realiza¢ao nos dias 24 e 25 de novembro de 2026, das 08h00
as 17h00, com intervalo de 1 (uma) hora para almogo, e no dia 26 de novembro de 2026, das 08h00
as 12h00, podendo as datas ser readequadas em razao da disponibilidade do instrutor, dos servidores
participantes ou de necessidades administrativas da Fundacdo. A data definitiva serd estabelecida
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previamente entre a FETI e a contratada, mediante comum acordo, sem alteragdo da carga horaria, do
conteudo programatico e das demais condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

ApOs a realizacao da capacitagdo presencial, serao promovidas 2 (duas) reunides virtuais, destinadas
ao esclarecimento e saneamento de dividas, a serem realizadas no prazo de até 3 (trés) meses apos o
encerramento da capacitagdo. As datas e os horarios das reunides serao definidos posteriormente,
mediante comum acordo entre a FETI e a contratada, com a participacdo da Presidente da Fundacio,
do gestor e do fiscal do contrato, considerando a disponibilidade dos participantes e as necessidades
administrativas da Fundacao.

Serao designados pela Fundacao um fiscal, para acompanhamento da execu¢do do contrato, e um
gestor, responsavel pela supervisdo dos servigos contratados, garantindo o cumprimento das
obrigacdes contratuais.

Todos os custos relativos a deslocamento, alimentagdo e hospedagem do ministrante serdo de
responsabilidade da empresa contratada, ndo gerando 6nus adicional para a Fundagao.

As datas previamente estabelecidas poderdo, caso necessario, ser readequadas mediante comum acordo
entre a Administracdo e o palestrante, considerando a disponibilidade das partes e eventuais
necessidades administrativas da Fundagao, sem prejuizo da carga horéria, do contetido programatico e
das demais condicdes estabelecidas para a capacitagao.

II - Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacio

Devido a natureza do curso, que exige continuidade para garantir a efetividade do treinamento, a
contratacdo sera feita de forma integral, sem parcelamento. Isso assegura melhor gestdo e qualidade
na capacitagao.

III - Contratacgoes correlatas e/ou interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes.
IV - Resultados pretendidos

A presente contrata¢do tem por objetivo assegurar a fiel observancia e correta aplicagdo da Nova Lei
de Licitagdes, prevenindo eventuais ilegalidades decorrentes de equivocos na interpretagao e execugao
da referida norma, que possam ensejar responsabilizacdo administrativa ou legal dos servidores do
orgao, os quais ainda se encontram em fase de capacitagdao acerca do novo marco normativo.

V - Providéncias a serem adotadas

Para que se concretize a contratagdo, ¢ necessario que se faga prova da qualificacdo técnica do
contratado e que se demonstre a notdria especializagdo do responsavel técnico pela prestagao dos
servigos, bem como documentacdo que justifique o preco cobrado, a fim de verificar se ha coeréncia
com valores que o prestador cobra em outros contratos.

VI - Da doacao e da dotacio or¢amentaria a ser usada
04.29.10.04.122.0401.8001.33.90.39 — 2136 — 1.501

Rua Major Eustdquio, n° 790 — Bairro Sdo Benedito
Uberaba/MG — CEP: 38010-270
Contato: 3352 — 3500
@fetiuberaba



FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” — FETI

VII - Possiveis impactos ambientais

A presente contratacdo ndo apresenta impactos ambientais relevantes, uma vez que se trata da prestacao
de servico educacional em ambiente fechado, sem geracdo significativa de residuos, emissdo de
poluentes ou uso de recursos naturais em escala que cause prejuizos ao meio ambiente.

5 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Diante de todo o exposto, conclui-se pela viabilidade da contratacdo, considerando a necessidade
comprovada da capacitacdo, a compatibilidade com a legislacdo vigente, a adequagdo orcamentaria e
financeira, bem como a notoria especializagdo do profissional responsavel. Ressalta-se que a
contratacdo atende ao interesse publico e contribuird para a melhoria da gestao institucional.

6 — CLASSIFICACAO QUANTO AO GRAU E PRAZO DE SIGILO

Nao se aplica a classificagao de processo sigiloso.

7- ANALISE DE RISCO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de curso de capacitagdo sobre a Lei
n° 14.133/2021, com foco na orientagao dos servidores da Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr.
René Barsam” — FETI quanto a correta aplicagdo da nova legislacdo de licitagdes e contratos
administrativos, em seus aspectos tedricos e praticos.

Fase de analise Planejamento

Risco 1: Estimativa quantitativa insuficiente de servidores a serem capacitados para atender
adequadamente a necessidade da Fundacio

Probabilidade | (x )Baixa ( ) Média ( )Alta

Impacto ( )Baixa ( x)M¢édia ( )Alta

Dano

A contratagao podera ndo produzir os resultados esperados, prejudicando a aplicagdo correta da Lei
n°® 14.133/2021, caso o numero de servidores capacitados seja insuficiente. Isso pode resultar em:
Falta de qualidade nas contratacdes; Desatendimento a legislagdo vigente; Atrasos e retrabalho nos
processos; Riscos de responsabilizacdo de agentes publicos; Ineficiéncia na gestdo de recursos
publicos.

Identificagao Acao Preventiva Setor Responsavel

° Realizar levantamento detalhado dos
servidores que atuam ou atuardo direta ou
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indiretamente nos processos de contratagao
publica;

e [evantar a demanda futura de capacitagdo,
considerando  novas designagoes ou
movimentagdes internas;

¢ Planejar a participa¢do dos servidores com
antecedéncia, respeitando a capacidade da
empresa contratada.

Equipe de
Planejamento/Solicitante

Ac¢ao de contingéncia

Setor Responsavel

e Definir plano alternativo para incluir
servidores em edicoes futuras do curso, caso
haja necessidade de nova contratacao;

e Priorizar a capacitacdo dos servidores
diretamente envolvidos nas atividades mais
criticas;

e Avaliar parcerias ou possibilidades de
reaplicacdo do conteudo internamente para
demais servidores.

Equipe de
Planejamento/Unidade
solicitante

Fase de analise Planejamento

Risco 2: Inadequagdo do conteudo ou metodologia da capacitagdo as necessidades especificas dos
servidores da FETI

Probabilidade

(x )Baixa ( )Mzédia ( )Alta

Impacto

( )Baixa ( x)Me¢édia ( )Alta

Dano

A capacitagdo pode ndo atender as expectativas ou demandas praticas da institui¢do, limitando a
melhoria na aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, resultando em falta de aproveitamento e necessidade
de treinamentos complementares.

Identificagao

Acao Preventiva

Setor Responsavel

Analise cuidadosa do perfil dos servidores e
das demandas da FETI para personalizagao do
contetdo.

Medidas:
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e Selecao criteriosa do palestrante com notdria
especializacdo e experiéncia pratica na area;

¢ Defini¢do prévia do programa do curso, com
possibilidade de ajustes conforme feedback da
institui¢ao;

e Reunides preliminares entre contratante e
contratado para alinhamento do conteudo e
metodologia.

Equipe de
Planejamento/Solicitante

Ac¢ao de contingéncia

Setor Responsavel

e Caso o contetdo ndo esteja adequado apds o
inicio do curso.

e Medidas:

e Revisdo do programa junto ao
contratado para inclusao de temas
relevantes;

e Aplicagdo de complementacdo em
sessoes futuras ou reunides internas de
alinhamento;

e Avaliagdo da possibilidade de
substituicao do ministrante em casos
extremos.

Equipe de Planejamento/Setor
de Compras

Fase de analise Licitacao

Risco 1: Frustracao do processo licitatério devido a auséncia de interessados ou desclassificagao por
inabilitagdo técnica

Probabilidade

(x )Baixa ( )Me¢édia ( )Alta

Impacto

( )Baixa (x )Mz¢édia () Alta

Dano

Impossibilidade de concluir o processo no prazo previsto, o que pode atrasar a capacitagdo dos
servidores e comprometer o cronograma de implementacdo adequada da Lei n® 14.133/2021.

Identificagao

Acao Preventiva

Setor Responsavel
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Garantir a clareza e a viabilidade técnica e documental.
Medidas:

o FElaboracdo criteriosa dos requisitos de
habilitacdo e qualificagdo técnica, com base na
singularidade da contratagao;

e Verificacdo da adequagdo do termo de referéncia
e minuta contratual quanto a clareza das
exigéncias.

Setor de planejamento /
Solicitante

Identificagao

Ac¢ao de contingéncia

Setor Responsavel

Caso a contratacdo seja questionada por oOrgdo de
controle ou outro setor:

o Substituicdo imediata por alternativa legal viavel
(ex.: curso com conteudo similar por outra
institui¢cdo reconhecida);

e Apresentacao de parecer juridico fundamentando
a inexigibilidade;

e Suspensdo preventiva da contratagdo até
deliberacao superior, se necessario.

Juridico / Comissdo de
Contratagdo / Presidente

Fase de analise Licitacao

Risco 2: Documentacdo incompleta ou inadequada no processo de contratagdo direta.

Probabilidade

( )Baixa (X)Média () Alta

Impacto

( )Baixa (X)Mzédia () Alta

Dano

Recusa do controle interno, necessidade de refazimento do processo, atraso na contratacao, risco de
responsabilizagdo dos agentes envolvidos.

Identificacdo

Acdo Preventiva

Setor Responsavel

Conferéncia rigorosa dos documentos exigidos para
instru¢do da contratagdo direta:

e Termo de Referéncia
o Justificativa da inexigibilidade
o Comprovagdo de notoria especializacao

Equipe de Planejamento /
Comissao de Contratagao
/ Juridico
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e Declaracio de inviabilidade de competi¢cdo
o [Estimativa de valor fundamentada

e Parecer juridico

e Designacao de fiscal e gestor do contrato

Identificagao

Ac¢ao de contingéncia

Setor Responsavel

e Estabelecer checklists obrigatdrios para montagem
do processo;

e Solicitar assessoramento juridico imediato caso haja
pendéncias;

e Prorrogar prazo de inicio da execugdo, se necessario,
com termo aditivo (quando cabivel);

e Documentar todas as medidas adotadas para eventual
auditoria.

Comissao de Contratagao
/ Juridico / Licitagao

Fase de analise Gestao de contratos

Risco 1: Descumprimento parcial ou total das obrigagdes contratuais por parte da contratada

Probabilidade

( )Baixa (x)M¢édia ( )Alta

Impacto

( )Baixa ( )Média ( X) Alta

Dano

Comprometimento da qualidade da capacitacdo contratada, como: auséncia do palestrante, niao
entrega dos materiais didaticos prometidos (apostilas, pastas, certificados), ou ndo realizagao das
reunides virtuais para esclarecimento de davidas, impactando negativamente a formacdo dos
servidores e o investimento publico.

Identificacdo Ac¢do Preventiva Setor Responsavel
e Exigir da contratada, em contrato, o cumprimento
das obrigacdes detalhadas com clareza;
e Designar formalmente gestor e fiscal do contrato, | Unidade Demandante /
responsaveis por acompanhar a execu¢do, cobrar | Gestdo e Fiscaliza¢do do
prazos e qualidade conforme estabelecido; Contrato
e Realizar reunido de alinhamento entre contratada e
equipe da FETI antes da execugao.
Identificagao Ac¢ao de contingéncia Setor Responsavel
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e Notificar formalmente a contratada em caso de
descumprimento;
Gestao do Contrato /

e Aplicar penalidades previstas no contrato; Assessoria Juridica /
Presidéncia

e Avaliar substituicdo do servigo, se possivel, ou
acionar assessoria juridica para medidas legais
cabiveis.

Uberaba/MG, 15 de setembro de 2026.
ASSINATURAS:

ROSANGELA ANDRADE A. FERNANDES ELAINE LEMOS ARAUJO DA SILVA

Diretora do Departamento Central de Gestdo Administrativa, Diretora do Departamento de Qualificaggo,
Planejamento Or¢amentario e Controle de Contratos e Emprego e Renda - FETI
Convénios Matricula: 628

Matricula: 630

Ordenador da despesa da Unidade Gestora/FETI

PROF * SONIA MANZAN
PRESIDENTE - FETI
Decreto N° 0039/2025
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TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETIVO

1.1 - Contratagcdo de empresa especializada para a realizagdo de curso de capacitagao sobre a Lei n°
14.133/2021, com foco na orientacao dos servidores da Funda¢ao de Ensino Técnico Intensivo “Dr.
René Barsam” — FETI quanto a correta aplicacdo da nova legislagdo de licitacdes e contratos
administrativos, em seus aspectos tedricos e praticos.

| 2)JUSTIFICATIVA

2.1 - A Nova Lei de Licitagdes, Lei n® 14.133/2021, entrou em vigor em 1° de abril de 2021. No
ambito do Municipio de Uberaba, sua regulamentacao foi estabelecida pelo Decreto n® 3.815, de 31
de margo de 2023, com entrada em vigor em 1° de abril de 2023. Assim, a Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional do Municipio passou a adotar as disposi¢des da nova lei em seus
processos licitatérios e de contratagdo direta, observadas as regras estabelecidas no referido decreto
e o periodo de transi¢do previsto na legislagao federal.

2.2 - As licitagdes publicas sdo temas especificos e complexos, que exigem conhecimento
aprofundado por parte dos servidores, a fim de evitar problemas decorrentes da aplicagdo incorreta
da legislacdo correlata. Percebe-se diariamente inimeros processos licitatorios sendo objeto de
impugnacdes, recursos administrativos e mandados de seguranga, além de outras acdes judiciais.
Esses fatores ocasionam a suspensdo ou anulacdo dos certames, total ou parcialmente, gerando
prejuizos de tempo e recursos financeiros para os 6rgaos e entidades publicas.

2.3 - O que se depreende de diversas decisdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ¢
que, na maioria dos casos, as falhas procedimentais decorrem da atuacgdo de servidores que, embora
exercam fungdes de grande responsabilidade — como ¢ o caso do Agente de Contratacdo e da equipe
de apoio —, muitas vezes ndo dispdem de capacitagdo continua que aborde os principais pontos da
nova legislagdo, sua interpretacdo, bem como jurisprudéncia e boas praticas aplicaveis.

2.4 - No caso da Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI, o Agente de
Contratacdo e outros servidores ja foram capacitados anteriormente. No entanto, considerando as
constantes atualizagdes da legislagdo e a necessidade de manutencao e atualizagdao do conhecimento,
faz-se necessaria a participagdo desses servidores em novas agdes formativas. Além disso, os
gestores e fiscais de contratos também necessitam de capacitagdao e atualizagdo, considerando as
responsabilidades que exercem no acompanhamento e na fiscalizagdo da execugdo contratual.
Outros servidores que atuam direta ou indiretamente nos processos, bem como funcionarios novos
que ainda ndo tiveram a oportunidade de participar de capacitacdo sobre a Lei n° 14.133/2021,
também precisam ser contemplados, o que reforga a necessidade da contratagcdo ora proposta.
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2.5 - A FETI, cuja missao ¢ promover educagao profissional de qualidade, entende que capacitar
seus servidores diante das mudangas trazidas pela nova legislagdo ¢ uma medida estratégica e
necessaria. Como os servidores atuam diretamente na gestdo de servigos e na aquisicao de bens
essenciais a manuten¢ao das atividades da institui¢do, o conhecimento atualizado da nova Lei de
Licitagdes ¢ imprescindivel para garantir conformidade juridica, eficiéncia administrativa,
transparéncia e seguranga nos processos internos.

2.6 - Dessa forma, ao contar com servigos técnicos especializados e oportunizar a capacitacao de
seu corpo funcional, a FETI busca fortalecer suas praticas institucionais e garantir que seus atos
administrativos estejam em consonancia com os ditames legais, evitando nulidades, repeti¢cdes de
certames, prejuizos financeiros e comprometimento da gestao publica.

2.7 - A contratagdo da empresa especializada para ministrar o curso de imersao esta alinhada aos
objetivos institucionais da Fundagao.

2.8 - O Objetivo da contratacao estd previsto no Plano de contratagdes Anual de 2026, publicado
no Portal Nacional de Compras, (https://www.gov.br/pncp/pt-br).

‘ 3 ) DA RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVIGOS

3.1 - A Contratada serd a empresa “Juliano Lavarine Calazans Silva LTDA (Licitti Consultoria e
Treinamentos), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 50.705.991/0001-86.

3.2 - A empresa atua, por meio de seu responsavel técnico, o Dr. Juliano Lavarine Calazans Silva,
tendo como foco principal a prestagao de servigos de capacitacdo e treinamentos especializados em
licitagdes publicas.

3.3 - O Dr. Juliano, por sua vez, ¢ profissional reconhecido no meio publico e possui especializa¢des
em Licitagdes Publicas, a primeira com viés na Lei 8666/93 e a segunda com viés na Lei 14133/21,
além de uma especializagdo em Direito Publico pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais. Foi professor de Direito Administrativo no UNIFEMM — Centro Universitario de Sete
Lagoas/MG, além de ja ter sido professor de Licitagdes Publicas na pds-grauacao da Unifemm
Business School.

3.4 - Atualmente compde o quadro de professores da AMM — Associacdo Mineira de Municipios e
tem sido docente convidado da Escola Superior de Gestdo e Contas do Tribunal de Contas do
Municipio de Sao Paulo.

3.5 - Além disso, ¢ facilitador de cursos de licitagdes, tendo ministrado diversos cursos em varios
municipios e para inimeros servidores publicos municipais, de Minas Gerais e fora do estado.

3.6 - A experiéncia profissional e o conhecimento tedrico serd comprovada com as documentagdes
de sua notoria especializagdo que serd acostada aos autos, demonstrando ser, a empresa, a mais
adequada para a execucdo dos servigos cuja complexidade, principalmente em se tratando da
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aplicacdo da Nova Lei de Licitagdes, denota a impossibilidade de serem executados por qualquer
profissional. Isso, sem falar da confianca havida pelo gestor publico em relagao a contratada.

4) DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIAIZADOS

4.1 - Contratagdo da empresa especializada Juliano Lavarine Calazans Silva LTDA (Licitti
Consultoria e Treinamentos) para a prestacdo de servicos técnicos especializados visando a
realizacdo de curso de Imersdo na Nova Lei de Licitagdes, para os servidores da Fundagao de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI, de acordo com especificagcdes e proposta em anexo.

4.2 - O objeto devera ser executado pela Contratada por meio de seu responsavel técnico, cuja
experiéncia e qualificacdo técnica serdo comprovadas mediante apresentagdo de Atestado de
Capacidade Técnica.

4.3 - O curso esta previsto para os dias 24 ¢ 25 de novembro de 2026, das 08h00 as 17h00, com
intervalo de 1 (uma) hora para almogo, € no dia 26 de novembro de 2026, das 08h00 as 12h00,
totalizando 20 (vinte) horas/aula, distribuidas em trés dias, para até 70 (setenta) participantes. Caso
haja necessidade de alteragdo das datas por questdes administrativas ou operacionais, as partes
deverdo entrar em acordo para definicdo de nova data, que serd devidamente registrada e anexada
ao processo fisico. A lista dos servidores que irdo participar da capacitacao sera designada pela
Presidente da Fundagao e igualmente anexada aos autos. Apds o curso presencial, serdo promovidas
2 (duas) reunides virtuais por meio da plataforma Google Meet, com duracao de até 4 (quatro) horas,
em datas a serem oportunamente definidas pela contratante, com o objetivo de esclarecer duvidas e
reforgar os contetdos abordados. As reunides deverao ocorrer em um periodo de até 03 (trés) meses
a contar de encerramento do curso.

4.3.1 - As datas previamente estabelecidas poderdo, caso necessario, ser readequadas mediante
comum acordo entre a Administracao e o palestrante, considerando a disponibilidade das partes e
eventuais necessidades administrativas da Fundagdo, sem prejuizo da carga horaria, do contetido
programatico e das demais condigdes estabelecidas para a capacitagao.

Serdo abordados os seguintes temas, entre outros que possam surgir durante o curso:

CATMAT
Grupo 1] Servico 1| Descricao 1|
929 21172 Treinamento Qualificagao Profissional

Fundamentos iniciais e imprescindiveis:
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o Regras de transi¢ao para a Nova Lei;

o Contratos firmados pela legislagdo anterior e possibilidade de prorrogacao;

e Adaptagao do aparato administrativo e os demais pilares para uma execugao eficiente;
e A necessidade de uma regulamentacao que reflita a realidade do municipio;

e Agentes publicos e a segregagao de fungdes: requisitos € competéncias;

o Estudo das fungdes essenciais com base no Decreto Federal n® 11.246/22;

o Interpretacao da Lei em casos concretos, de acordo com os principios que a regem;
e Vedacgdes aos agentes designados;

e Objetivos da licitagao;

e Vedacgdes a participagdo em licitagdes;

o Erro grosseiro e necessidade de constatacao do dolo na esfera criminal;

e Vedacao a aquisi¢ao de bens de luxo;

- Importancia do planejamento e as regras relativas ao Plano de Contratagdo Anual, nos termos do
Decreto Federal n® 10.947/22;

Fase preparatoria das licitacoes:

e Requisitos do Documento de Formalizagao de Demanda;
e A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar e do Mapa de Riscos e quando dispensa-los;
e A claboragdo do Termo de Referéncia;

e A Pesquisa de pregos na nova lei de licitagdes;

o Edital;

e Modalidades de licitagao;

e Critérios de julgamento;

e Modos de disputa;

e Principio do parcelamento;

e Compreendendo e evitando o fracionamento de despesas;
¢ Indicacdo de marcas e/ou modelos;

e Regimes de execugdo nas obras e servigos de engenharia;
e Parecer juridico;

e Publicidade do edital e de suas alteragoes;

e Prazos legais a serem observados;

e Garantias de proposta e contratual;

Selecao de propostas:

e Desclassificagao de propostas;

e Vicios sanaveis e insanaveis: quando e possivel sanear?
e Habilitagdo: o que exigir?

e Vistoria do local e obrigatoria?
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e E possivel admitir a juntada de novos documentos?
¢ Quando dispensar, total ou parcialmente, os documentos de habilitagao?

Encerramento da licitacao:

o Homologacao e adjudicacao;
e Quando revogar uma licitagao?
e Quando anular uma licita¢ao?

Contratacoes diretas:

Hipoteses de dispensa;

Hipdteses de inexigibilidade;

Procedimento formal,;
¢ Dispensa para manutengao de veiculo automotor;

Procedimentos auxiliares:

e Compreendendo o sistema de registro de pregos, inclusive quanto aos requisitos para carona
e a possibilidade de renovag@o dos quantitativos em casa de prorrogacao da ARP;
e Compreendendo credenciamento e as hipdteses em que ele deve, ou ndo, ser utilizadas;

- Tratamento as Micro e Pequenas Empresas nos termos da Lei Complementar n°® 123/06;

Contratos administrativos:

e Peculiaridades e hipoteses de prorrogacgdes, acréscimos € supressoes;
e Dispensa do instrumento;
o Compreensao acerca do reajuste, repactuagdo, revisao e extingao contratual;

- As atribuigdes do gestor e do fiscal de contratos;

- Possibilidade de renovacgdo, ou ndo, dos quantitativos em caso prorrogacao contratual;
- Infragdes e respectivas sangoes;

- Pedidos de esclarecimentos e impugnagoes;

- Recursos hierarquico e suas peculiaridades;

- Detalhes importantes da Nova Lei de Licitagdes e os crimes em licitagoes.
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O curso terd uma abordagem clara, dindmica e pratica, de acordo com a realidade do municipio,
sempre baseado em exemplos do dia a dia, com base na experiéncia do palestrante, como assessor
e consultor juridico de 6rgaos publicos municipais e fundamentado nas mais recentes interpretacdes
jurisprudenciais.

Serdo utilizados regulamentos Federais como referéncia, a exemplo das Instru¢des Normativas 65,
67 e 73, além de Decretos e demais normas aplicaveis, embora as mesmas nao sejam de observancia
obrigatdria para os municipios, vez que os mesmos tém autonomia para regulamentar a Lei.

Além disso, os participantes terao total liberdade para solicitar a abordagem de qualquer outro tema
relacionado as licitagdes e contratos para saneamento de duvidas praticas.

De acordo com a proposta apresentada, a contratada também sera responsavel pelo fornecimento do
material didatico necessario, incluindo apostilas, pastas, certificados de participacdo e demais
materiais indispensaveis para o bom aproveitamento dos servidores capacitados.

Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como servigos intelectuais comuns,
conforme previsto no art. 6°, inciso XXI, da Lei n® 14.133/2021, cujas especificagdes podem ser
descritas de forma objetiva e avaliadas por critérios técnicos usuais do mercado.

O objeto da contratagao nao se enquadra como despesa com bem ou servigo de luxo, nos termos do
Decreto Municipal n° 3.815, de 31 de marco de 2023, tendo em vista seu carater educacional e sua
finalidade institucional.

A contratagdo sera realizada em lote unico, compreendendo a realizacao de curso presencial, com
carga horaria de 20 (vinte) horas-aula, distribuidas em 03 (trés) dias, para at¢ 70 (setenta)
participantes. Além disso, serdo ofertadas 02 (duas) reunides on-line, pela plataforma “Google
Meet”, com até 04 (quatro) horas de duracao, para esclarecimento de duvidas dos alunos, em datas
a serem definidas pela FETI.

4.4 — A contratada devera garantir a qualidade e a adequada execucdo dos servi¢os de capacitagdao
pelo prazo minimo de 3 meses.

5) ORGAO SOLICITANTE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - Da dotacdo orcamentéria quando formalizado o contrato.

04.29.10.04.122.0401.8001.33.90.39 — 2136 — 1.501

6) DAS CONDICOES, PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

6.1 - O contrato terd inicio a partir da data de assinatura do Termo de Contrato e sua publicagao,
emissdo da Ordem de Fornecimento e Nota de Empenho; expedidas pelo titular da Fundagao
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de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam™ - FETT ou preposto por ele designado, a qual
serd de total responsabilidade e risco da CONTRATADA.

6.2 - Os servicos objeto da capacitagdo deverdo ser realizados conforme cronograma a ser acordado
entre as partes, sendo que a CONTRATADA vencedora do certame devera iniciar a execucao
em até 5 (cinco) dias contados do recebimento da comunicagao oficial via e-mail.

6.3 - Os servicos objeto da capacitacdo deverdo ser realizados na sede da Fundagdo de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI, localizada na Rua Major Eustaquio n°® 790 -
Bairro Sao Benedito - Uberaba (MG), de segunda a sexta-feira, no horario das 08h30 as 17h00.
As datas dos trés encontros presenciais serdo definidas de comum acordo entre as partes, € o
cronograma acordado serd devidamente anexado ao processo fisico.

* Telefone/contato: (34) 3352 3520
* e-mail: departamentodeplanejamento@uberaba.mg.gov.br

Os materiais serdo recebidos conforme art. 140 da Lei n® 14.133/2021;1I-
Em se tratando de compras:

a) Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao da capacitagdo, com posterior verificagao da conformidade dos servigos com as exigéncias
contratuais;

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento de todas as exigéncias contratuais. Os servigos
poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com o que foi estabelecido no
Termo de Referéncia e na proposta aprovada.

6.3.1 — Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 10 (dez) dias apos a realizagdo
da capacitacdo, pelo responséavel designado para acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo da conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta da contratada.

6.3.2 — Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em desacordo
com o previsto neste Termo de Referéncia e na proposta aprovada, devendo ser corrigidos ou
refeitos no prazo de até 10 (dez) dias, a contar da notificacdo formal a contratada, as suas custas e
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

6.3.3 — O recebimento definitivo dos servigos ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, mediante verificacao da execugao conforme o cronograma, conteudo, carga
horéria, qualidade da capacitagdo, material fornecido e apresentacdo da documentagao
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comprobatoria constante na proposta, como certificados e demais registros pertinentes, sendo entao
lavrado termo de aceite definitivo.

6.3.4 - O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

6.4 - A empresa contratada, durante toda a execu¢ao, obriga-se a prestar informagdes e encaminhar
registros das etapas realizadas, incluindo contetidos ministrados, material didatico utilizado, listas
de presenca (quando houver) e demais elementos comprobatorios da capacitacdo ao fiscal e ao
gestor do contrato, para que, antes do aceite definitivo, seja verificada a qualidade, a conformidade
com 0 cronograma € os objetivos propostos.

‘ 7) DO GESTOR E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial, em conformidade com o art.115 da Lei n°® 14.133/2021.

7.2 - A execugdo do servico de capacitacdo, objeto do presente Termo de Referéncia, sera
acompanhada e fiscalizada por servidores devidamente designados pelo CONTRATANTE,
denominados fiscais, aos quais competird esclarecer duvidas surgidas no decorrer da execugdo
contratual, registrando em documento proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato. Cabera ainda a esses fiscais determinar as agdes necessarias para a correcao de eventuais
falhas ou inadequagdes observadas ou, quando ultrapassarem sua competéncia, comunicar aos seus
superiores para ado¢do das providéncias cabiveis, conforme disposto no art. 117 da Lei n°
14.133/2021.

7.3 - O gestor e o fiscal designados serdo responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo da capacitagdo
prevista neste Termo de Referéncia, garantindo o cumprimento das condi¢des, cronograma, carga
horaria, contetido programatico e demais requisitos estipulados no contrato.

7.4 - Gestor e Fiscal:

Gestor: Rosangela de Andrade Almeida Fernandes — Matricula: 630
Fiscal: Elaine Lemos Aratjo da Silva — Matricula: 628

7.5 — A declaragao de anuéncia de designacdo de gestor e fiscal do contrato encontra-se em anexo a
este termo.

7.5.1 - O gestor sera competente para exercer as seguintes fungoes:
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I - Requisitar o objeto a ser contratado, bem como providenciar toda a documentagao necessaria
para inicio do procedimento licitatorio;

IT - Acompanhar o procedimento licitatorio;

IIT - dar ciéncia aos seus superiores hierarquicos sobre possiveis atrasos na conclusdo do
procedimento licitatorio;

IV - Emitir Ordem de Fornecimento;
V - Controlar o prazo de vigéncia do contrato;
7.5.2 - Os fiscais serdo competentes para exercerem as seguintes funcoes:

I - Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
sua execugao;

II - Esclarecer duvidas do preposto/representante do Contratado que estiverem sob a sua algada;
III - verificar se a entrega estd acontecendo conforme o pactuado;

IV - Fiscalizar o cumprimento das clausulas do contrato, comunicando ao gestor as
irregularidades.

V — Acompanhar de forma integral a execugdo/entrega.

7.6 - A Contratante devera manter atualizado o nome do responsavel pela fiscalizacao da execugao
do servigo, do gestor e do fiscal do contrato.

7.7 - A atualizacdo sera realizada dentro dos autos do procedimento licitatério, em caso de
afastamento, férias, impedimento ou exonerac¢ao dos agentes publicos designados.

7.8 - A atualizacdo, caso seja necessaria, sera realizada por ato normativo proprio, nos termos do
artigo 136, da Lei Federal n° 14.133/2023.

7.9 — O prazo para o recebimento provisorio do objeto do contrato pelo fiscal sera de 10 (dez) dias
a contar da comunicagdo do término da execugdo pela contratada.

7.10 - O prazo para o recebimento definitivo do objeto do contrato pelo gestor sera de 10 (dez) dias
a contar do encerramento do prazo do recebimento provisorio.

7.11 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial, em conformidade com o art.115 da Lei n® 14.133/2021.

7.11.1- A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos, em conformidade com o art.117 da Lei n°14.133/2021.

7.11.2 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
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envolvidos, determinando o que for necessario aregularizacao das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis, em
conformidade com a Lei n°® 14.133/2021, art.117, §1.

7.11.3- O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse ,sua competéncia, em
conformidade com a Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°.

8) DO CONTRATO

8.1 - A contratada terd o prazo de até 05 (cinco) dias, contado a partir da data de sua convocagao,
para aceitar e assinar o contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas.

8.2 - O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada da empresa
vencedora e, prévio aceita pela Administracgao.

8.3 - O aceite e assinatura do contrato pela empresa vencedora implica no reconhecimento de que:

a) O contratado se vincula as condic¢des estabelecidas em sua proposta, no Termo de
Referéncia e em seus anexos, devendo cumprir integralmente as obrigagdes pactuadas para a
realizacao da capacitacao.

b) O contratado esta ciente de que, durante toda a vigéncia do contrato, devera cumprir
integralmente as obrigagdes assumidas em sua proposta, observando as condigoes,
especificagdes, carga horaria, prazos, valores e demais requisitos estabelecidos neste Termo
de Referéncia e no instrumento contratual correspondente.

¢) O prazo de execugdo do contrato sera de 03 (trés) meses, nio prorrogaveis.

8.4 - A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociacao com o Contratado, bem como avaliagdo juridica e constitutiva da empresa.

8.5 - O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
8.6 - A prorrogacgdo contratual devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

8.7 - A contratagdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas
sanc¢oes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.
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8.8 - A contratagdo podera ser extinta antes do prazo fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que a
contratagdao nao mais lhe oferece vantagem.

8.9 - A contratagdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigagdes nela estipuladas, ou antes
do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

8.9.1 - Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

8.9.2 - A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a

extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

8.9.2.1 - Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteragdo subjetiva.

8.10- O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

8.10.1 - Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
8.10.2 - Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

8.10.3 - Indenizacdes e multas.

8.11- A extingdo contratual ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-

financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

8.12- A contratacdo podera ser rescindida caso seja constatada a existéncia de vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil entre o contratado e dirigente do
orgdo ou entidade contratante, ou com agente publico que tenha atuado na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, bem como se houver relagdo de conjuge, companheiro ou parentesco, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

8.13- Os casos omissos serdao decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposig¢odes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

8.14- Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

8.15- O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado da contratagao.
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8.16- As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos.

8.17- Registros que nao caracterizam alteragdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragcdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

8.18- Sera facultado a Administracdo, caso o contratado ndo assine o termo de contrato, nao aceite
ou ndo retire o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas, adotar as
medidas cabiveis para assegurar a contratacdo ou realizar nova contratacdo conforme a
legislagao vigente.

8.19 - Decorrido o prazo de validade da proposta indicada no instrumento convocatério, sem que
haja a contratagdo, o contratado estara liberado dos compromissos assumidos.

9) DA GARANTIA DO CONTRATO

9.1 - Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

10) GARANTIA DOS MATERIAIS / PRODUTOS / PRESTACAO DE SERVICOS

10.1 - O contratado devera garantir que a capacitagdo oferecida atenda integralmente ao contetido
programatico, carga horaria, metodologia e materiais previstos no contrato. Caso seja identificado
vicio, falha ou inadequagdo na execucdo da capacitacdo, o contratado realizard as corregdes
necessarias no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, sem qualquer 6nus para o contratante.

10.2 - Se houver necessidade, o prazo para corre¢do podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo justificada e aceita pelo contratante.

10.3 - Durante todo o periodo da capacitacdo, o contratado devera assegurar suporte técnico e
pedagbgico, bem como a reposicdo de aulas ou atividades que ndo tenham sido ministradas
conforme o previsto, garantindo a completa satisfacdo do contratante.

10.4 - A garantia da capacitacdo tem vigéncia vinculada ao prazo de execucao do contrato e
contempla a prestacdo de servigos que assegurem a efetiva capacitacdo dos servidores, com a
entrega de certificados e materiais didaticos conforme especificado, sem custo adicional para o
contratante.

| 11) DA POSSIBILIDADE DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 - A inexecugao total ou parcial do contrato podera ensejar, além das penalidades especificas,
a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e legais;
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11.2- Constituem motivo de rescisdo, estipulada e prevista em NLLC 14.133/21 art. 137a 139.

| 12) DA AMOSTRA

12.1 - Nao havera exigéncia de apresenta¢do de amostras para os objetos deste Termo de Referéncia.

| 13) DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 —Solicitar a CONTRATADA a prestacao dos servicos de capacitagdo, indicando o cronograma
de execucdo, com emissdo da respectiva Ordem de Servico.

13.2 — Sem prejuizo do integral cumprimento de todas as demais obrigacdes contratuais, cabe a
CONTRATANTE:

I. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagdes
dentro das normas e condi¢des pactuadas;

II. Comunicar a contratada qualquer irregularidade que venha a ocorrer durante a execugdo do
contrato, para imediata correcao;

III. Atestar a execugao dos servigos no respectivo documento fiscal, observando o conteudo,
carga horaria, materiais disponibilizados e demais exigéncias do Termo de Referéncia;

IV. Cumprir e fazer cumprir as clausulas estabelecidas no contrato;
V. Efetuar o pagamento nas condigdes e prazos pactuados;

VI. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relativamente ao objeto contratado;

VII. Fiscalizar a execucao dos servicos, o que ndo exime a CONTRATADA de sua
responsabilidade pelo perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas;

VIII. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desconformidade com o
contratado, inclusive quanto a qualidade, cronograma ou especificagdes técnicas;

IX. Proceder as adverténcias, aplicacao de penalidades e demais comunicagdes legais em caso
de descumprimento contratual.

14) DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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14.1 — Executar o objeto conforme especificado no Termo de Referéncia, obedecendo rigorosamente
as normas inerentes a atividade, prazos pactuados e orientacdes da fiscalizacdo da Contratante.

14.2 — Informar a fiscaliza¢do do contrato qualquer ocorréncia que possa atrasar ou impedir a
execug¢ao do objeto contratado, sugerindo, quando necessario, medidas corretivas.

14.3 — Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitacdo e qualificagcdo
exigidas, sob pena de rescisdo contratual.

14.4 — Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia
anuéncia formal da Contratante.

14.5 — Assumir inteira responsabilidade pelos atos de seus prepostos e por eventuais danos causados
a Contratante ou a terceiros, decorrentes da execu¢ao contratual.

14.6 — Garantir a qualidade dos servigos prestados, cumprindo fielmente as especificagdes técnicas
e metodologicas previstas no Termo de Referéncia.

14.7 — Prestar todas as informagdes e esclarecimentos técnicos solicitados pela Contratante, sempre
que necessario para a boa execucdo do objeto.

14.8 — Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade ocorrida durante a execucdo do contrato,
especialmente aquelas que possam comprometer a qualidade do servico de capacitacao.

14.9 — Responder, as suas expensas, pela substituicdo de profissionais, material didatico ou
metodologia, caso verificada qualquer desconformidade com o pactuado.

14.10 — Emitir Nota Fiscal discriminando claramente o objeto da contratacdo (servico de
capacita¢do), conforme especificado pela Contratante.

14.11 — Submeter-se a fiscaliza¢do e supervisdo da execu¢do do contrato, atendendo prontamente
as solicitacdes e determinagdes emitidas pela Contratante.

15) DA HABILITACAO

15.1 - Para fins de habilitagdo na presente contratagdo, serdo exigidos os seguintes documentos:
15.1.1 - Habilitagao juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documento de elei¢ao de seus administradores;

¢) o constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de provade
diretoria em exercicio;

15.1.2 - Regularidade fiscal, social e trabalhista:
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a) - Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — (FGTS),
emitida pela Caixa Econdmica Federal em vigor;

¢) - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com
os mesmos efeitos da CNDT conforme lei 12.440, de 07 de julho de 2011, em vigor;

d) - Certidao Negativa de Débito ou Positiva com Efeito de Negativa Unificada, referente aos
tributos federais e contribui¢des previdenciarias;

e) - Certidao Negativa de Débito ou Positiva com Efeito de Negativa com a Fazenda Publica
Estadual;

f) - Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa com o municipio da
CONTRATADA;

g) - Declaragdo, firmada pela contratada de que nao possui em seu quadro funcional menores
de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ¢ nem menores de dezesseis anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos catorzes.

h) - CNH ou RG (socio administrador)

i) - Comprovante de enderego.

15.2 - Declaracoes e outros documentos:

a) Declaragdo, firmada pela CONTRATADA, de que cumpre as exigéncias legais relativas
a reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social,
conforme previsto na legislagdo vigente, quando aplicavel, inclusive no &mbito da prestacao
de servigos de capacitagdo.

15.3 - Para qualificacio técnica, a CONTRATADA devera comprovar capacidade para a
prestagdo do servico de capacitagao, demonstrando experiéncia compativel com as
caracteristicas, contetdo, carga horaria, quantidade de turmas ou participantes, e prazos de
execug¢do. Devera apresentar, quando aplicavel, documentos que comprovem regularidade de
funcionamento da empresa, como Licenca de Funcionamento ou documento equivalente, que
ateste sua habilitagdo legal para atuar no ramo de cursos e treinamentos.

16) DO PAGAMENTO

16.1 - O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancéria, através do Banco do Brasil, em até
05 (cinco) dias uteis apds a liquidacao da despesa e apresentagao da Nota Fiscal, que devera ser
protocolada no Departamento de Compras da Fundagao.

16.2 — O pagamento sera realizado da seguinte forma:

16.2.1 — 80% (oitenta por cento) em até 05 (cinco) dias uteis apos a ministracao do curso;
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16.2.2 — 20% (vinte por cento) em até 05 (cinco) dias tteis apo6s a realizacido da reunifo virtual
para saneamento de duvidas.

16.3 — Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

16.4 — O valor do servigo devera incluir todas as despesas necessarias a sua execugdo, sem quaisquer
onus adicionais a Fundacdo, tais como encargos sociais, tributos, transporte, alimentagao,
hospedagem e quaisquer outros custos incidentes sobre a avenga.

16.5 — Caso o objeto ndo seja executado conforme as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, o pagamento ficard suspenso até seu recebimento definitivo e aprovacdo pela
Contratante.

16.6 — Nenhum pagamento sera efetuado a empresa enquanto houver pendéncia de liquidagao de
obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

16.7 — Em caso de eventual atraso no pagamento por parte da Contratante, serdo observadas as
normas constantes da Lei n® 14.133/2021.

16.8 — A Nota Fiscal Eletronica (NF-e) devera ser enviada em arquivo eletronico para o e-mail:
departamentodeplanejamento@uberaba.mg.gov.br. Quando aplicadvel, o Documento Auxiliar
da Nota Fiscal Eletronica (DANFE) devera acompanhar o servigo prestado.

16.9 — Caso a empresa contratada seja domiciliada no Municipio de Uberaba/MG, devera apresentar
a Certidao Negativa de Débitos Municipais (CNDM), sob pena de retencdo do pagamento até a sua
regularizacao.

16.10 — A nota fiscal somente sera liberada para pagamento apos a verificagdo da conformidade do
servico prestado com as especificagdes deste Termo de Referéncia.

16.11 — Para qualquer alteracao nos dados da empresa, a Contratada deverd comunicar formalmente
a Contratante, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da emissdo da Nota Fiscal,

anexando os documentos comprobatorios.

16.12 — Em caso de irregularidade na emissdo da nota fiscal ou dos documentos obrigatdrios, o
prazo de pagamento sera contado a partir da data de sua reapresentagao devidamente regularizada.

16.13 — Nao havera qualquer reajuste de valores durante o periodo contratual.

17) DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - Nos casos de atrasos injustificados ou inexecucao total ou parcial dos compromissos
assumidos com a Administragdo aplicar-se-ao as san¢des administrativas estabelecidas pela Lei n°
14.133/2021, Artigo 155 A 163.
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17.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas, ficard sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

17.3 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Multa;
¢) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.3.1 - A san¢ao de adverténcia prevista na alinea “a” do item 14.3, sera aplicada quando houver a
inexecugao parcial do contrato e/ou instrumento equivalente, de pequena relevancia e a critério do
MUNICIPIO, quando n#o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

17.3.1.1 - A apuracdo de responsabilidade por infracdes passiveis da sangdo alinea “a” se dard em
processo administrativo sumarissimo, facultando-se a defesa do licitante ou contratado no prazo de
03 (trés) dias tteis, a contar da ciéncia (artigo 285 do Decreto Municipal 3.815/2023).

17.3.2 - A multa de que trata a alinea “b” do item 14.3, podera ser aplicada em qualquer uma das
infracdes descritas no artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, e ndo podera ser inferior a
0,5%(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato e/ou
instrumento equivalente.

17.3.3 - O impedimento de licitar e contratar previsto na alinea “c” do item 14.3, sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
artigo 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave.

17.3.3.1 - Aplicada a penalidade de que trata o subitem anterior, ficard o responsavel impedido de
licitar ou contratar com a Administragio Direta e Indireta do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de
03 (trés) anos.

17.3.3.2 - As hipdteses para aplicagdo da penalidade prevista na alinea “c” do item 16.3, estdo
elencadas no artigo 278 do Decreto Municipal 3.815/2023.

17.3.4 - A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar - alinea “d” do item 14.3 — sera
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII
do caput do artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos I, III, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo.

17.3.4.1 - Aplicada a penalidade de que trata o subitem anterior ficard o responsavel impedido de
licitar ou contratar com a Administracdo Direta e Indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

17.4 - Somente a sancao estabelecida na alinea “d” do item 16.3 serd precedida de analise juridica
da Fundacao.
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17.5 - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 16.3 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a san¢ao de multa prevista na alinea b.

17.5.1 - A multa que se refere a alinea “b” do item 16.3, uma vez aplicada e para efeito de cobranga,
sera automaticamente deduzida do pagamento a que fizer jus a CONTRATADA penalizado.

16.5.2 - Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela FUNDACAO a CONTRATADA penalizado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada, quando essa existir, ou sera cobrada judicialmente.

17.5.3 - A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 16.3, previstas no artigo
270 do Decreto Municipal n® 3.815/2023, requerera a instauracao de processo de responsabilizagao,
de que trata o artigo 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, a ser conduzido pela Comissao Processante.

17.6 - A aplicagdo das sangdes previstas no item 16.3, nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparagio integral do dano causado a FUNDACAO.

17.7 - O atraso injustificado na execucao do objeto sujeitara a CONTRATADA a multa demora, na
forma prevista neste instrumento.

17.7.1 - A aplicacio de multa de mora ndo impedira que a FUNDACAO a converta em
compensatoria € promova a extingdo unilateral do contrato ou instrumento equivalente com a
aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

17.8 - E admitida a reabilitagio do licitante ou contratado perante a FUNDACAO, quando da
aplicacdo de penalidade, desde que atenda o determinado no artigo 163 da Lei Federal
n°14.133/2021.

17.9 - A competéncia para determinar a instauracdo do processo administrativo, julgamento e
aplicacdo das san¢des administrativas serao das seguintes autoridades:

I. A san¢ao de adverténcia serd do gestor do contrato ou da autoridade maxima do 6rgdo ou
entidade Municipal;

II. As sang¢des de multa e impedimento de licitar e contratar, serdo do Controlador-Geral do
Municipio ou da autoridade méxima da entidade municipal, quando for o caso;

III. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar serda da autoridade
maxima do 6rgdo ou da entidade municipal, sendo que, neste caso, no ambito da
Administragdo Direta, a instauragdo e¢ o processamento serdo feitos no juridico da
FUNDACAO e, ao final, remetidos os autos para julgamento pela Autoridade Maxima do
orgao.

17.10 - Aplicada a penalidade de que trata o subitem anterior, ficard o responsavel impedido de licitar
ou contratar com a Administracio Direta e Indireta do MUNICIPIO, pelo prazo méximo de 03 (trés)
anos.

18) DO CRITERIO DE REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO ‘
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18.1 — Conforme prevé o art. 3° da Lei Federal n® 10.192/2001, o Decreto Municipal n°® 3.815/2023 e

a Lein® 14.133/2021.
18.2 — Em razao da natureza do objeto (capacitacdo de curta duracdo), ndo havera aplicacao de
reajuste de precos, conforme o disposto no art. 25, §7° da Lei n® 14.133/2021, considerando que a

execug¢do do contrato ocorrera em prazo inferior ao interregno minimo de 12 (doze) meses.

18.3 — O reajuste de precos somente serd aplicavel em casos excepcionais, quando comprovada
situagdo que enseje a revisao contratual, conforme item seguinte.

18.4 — Do Reequilibrio Economico-Financeiro

18.4.1 — Com fundamento no art. 124, II, “d”, da Lei n® 14.133/2021, o valor contratual podera ser
revisto para restabelecer a equagdo econdmico-financeira, nas hipdteses de:

e Ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis;
« Caso fortuito, for¢a maior ou fato do principe.

18.4.2 — O pedido de reequilibrio devera ser formulado por escrito pela Contratada, acompanhado
de documentagdo comprobatoria do impacto financeiro no contrato.

18.4.3 — O requerimento sera analisado pelo setor competente da Contratante, que emitird decisdo no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados da conclusdo da instru¢iao do processo.

18.4.4 — O reequilibrio, quando concedido, sera limitado ao valor remanescente a executar no
contrato, vedada qualquer compensacio retroativa ou majoragao de lucro da contratada.

18.4.5 — Nao serdo aceitos pedidos de reequilibrio baseados exclusivamente em mudangas de
fornecedores, reajuste comum de mercado, ou ma gestao por parte da contratada.

18.4.6 — O reequilibrio econdmico-financeiro serd formalizado por meio de termo aditivo contratual.

Uberaba/MG, 15 de setembro de 2026.

Atenciosamente,

Elaine Lemos Aratjo da Silva
Diretora do Departamento de Qualificaggo,
Emprego e Renda - FETI

Matricula: 628

Rosangela Andrade A. Fernandes - Gestor
Dir. do Dep. de Gest. Adm., Planej. e Contr. de Contratos e Convénios - FETL.
FETI — Matricula: 630

Prof* S6nia Manzan
Presidente FETI — Ordenadora
Decreto: N° 0039/2025
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ANEXO 1

DECLARACAO DE GESTAO E FISCALIZACAO

DECLARO, que estou ciente quanto a minha indicagdo como gestor e fiscal da presente
demanda, assim como estou ciente das atribuigdes inerentes a essa designacao, e que realizarei
a fiscalizacdo/gestao de acordo com o Termo de Referéncia, Lei, seus anexos e outras normas
aplicaveis, sob pena de procedimentos disciplinares aplicaveis.

Uberaba/MG, 15 de setembro de 2026.

Gestor: Fiscal:

Rosangela Andrade A. Fernandes Elaine Lemos Aratjo da Silva
Diretora do Departamento Central de Gestdo Diretora do Departamento de Qualificacio,
Administrativa, Planejamento Or¢amentario e Emprego ¢ Renda - FETI

Controle de Contratos e Convénios J
FETI - Matricula: 630 Matricula: 628
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JUSTIFICATIVAS REFERENTE A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EM CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA FETI,
REFERENTE A LEI 14.133/2021 - VIA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. OBJETO DA CONTRATACAO E NECESSIDADE ADMINISTRATIVA

A Administragdo Publica, em sua busca pela eficiéncia e pela supremacia do interesse
publico, rege-se pelos principios constitucionais da licitagdo, conforme o Art. 37, inciso
XXI, da Constituicao Federal de 1988. A Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021
(Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), reafirma a licitagdo como regra
para a contratacao de obras, servigos, compras e alienagdes, visando assegurar a igualdade
de condig¢des entre os concorrentes e a obten¢do da proposta mais vantajosa.

Contudo, a propria legislagdo prevé situacdes em que a competicdo ¢ inviavel,
autorizando a contratacdo direta. O presente processo visa fundamentar a Inexigibilidade
de Licitacao com base no Art. 72 ¢ Art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

A Fundagdo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam (FETI) necessita da
contratacdo de servigos técnicos especializados de consultoria e capacitagdo sobre a Lei
n® 14.133/2021, por meio de cursos e palestras fechadas, totalmente adaptadas as
necessidades especificas e a rotina da Administra¢do, com foco na qualificagdo de seus
servidores para a correta aplicagdo das novas regras, procedimentos e institutos nos
processos de licitacdo e execugdo contratual.

Essa qualificagdo ¢ imperativa e estratégica para a FETI devido as profundas
reformulacdes promovidas pela Nova Lei de Licitagdes e Contratos, a qual redefiniu
competéncias e ampliou as responsabilidades dos agentes publicos envolvidos ndo apenas
na fase preparatoria, mas especialmente na gestao e fiscalizagdo da execugao contratual.

A adequada execucao dos contratos administrativos constitui etapa essencial para que a
contratagdo publica alcance sua finalidade de satisfagdao do interesse publico. Nesse
contexto, a atuacdo dos gestores e fiscais deixou de possuir cardter meramente formal
para assumir papel estratégico dentro da governanga das contratagdes publicas.

A presente contratagdo encontra respaldo direto no modelo de governancga e no principio
da capacitacdo continua instituidos pela Lei Federal n® 14.133/2021:

e Art. 11: Estabelece que o processo licitatério deve assegurar a sele¢do da proposta
mais vantajosa, promovendo a alta administragdo, a governanca das contratagdes
e o desenvolvimento institucional.

e Art. 18, § 1° inciso X: Determina que os Estudos Técnicos Preliminares (ETP)
considerem as providéncias necessdrias a adequada implementacdo da
contratagdo, inclusive quanto a capacitacdo dos servidores responsaveis pela
gestdo e fiscalizacdo contratual.

e Art. 169: Determina a submissao das contratagdes publicas a praticas continuas
de gestdo de riscos e controle preventivo, orientando a atuagao prioritaria por meio
de capacitagao, padronizacao e adogao de boas praticas.
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A experiéncia dos orgdos de controle demonstra que parcela significativa das
irregularidades decorre de falhas no acompanhamento da execugdo contratual. Assim, a
promogao da atualizacao técnica dos servidores municipais ¢ medida indispensavel para
mitigar riscos, prevenir falhas administrativas, evitar prejuizos ao erario e fortalecer a
seguranca juridica e a eficiéncia da gestao publica.

2. JUSTIFICATIVA DA INVIABILIDADE DE COMPETI CAO E
NOTORIA ESPECIALIZACAO

A presente contratacdo enquadra-se na hipotese de Inexigibilidade de Licitagao prevista
no Art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021, que autoriza expressamente a
contratagdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual destinados ao "treinamento e aperfeicoamento de pessoal” prestados por
profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade apenas para
servigcos de publicidade e divulgacao.

O objeto da contratacdo — capacitagcdo e consultoria personalizada na Nova Lei de
Licitagdes — possui natureza singular, que supera a mera prestagao de servigo técnico
rotineiro ou convencional. Sua especificidade reside nos seguintes elementos:

e Conteudo Inovador e Exclusivo: Os cursos e palestras sdo formatados de
maneira customizada, desenvolvidos para atender as peculiaridades locais e
operacionais da FETI, resultando em um treinamento diferenciado das propostas
padronizadas do mercado.

e Elemento de Confianca e Metodologia Autoral: A complexidade das mudangas
da Lein°® 14.133/2021 demanda um servi¢o que nao pode ser medido apenas por
critérios objetivos de menor preco. A confianga na expertise, a didatica e a
capacidade de adaptagdo do docente sdo cruciais para a eficacia do treinamento e
a absor¢do do conhecimento pelos servidores.

Para a execucao deste servico singular, a FETI optou pela contratagdo do Professor
Juliano Lavarine Calzans Silva, profissional de notoria especializagdo na area de
Gestao Publica e Legislagdo de Licitagdes, cuja vasta expertise, producdo técnica e
qualificacdo académica/profissional estdo devidamente comprovadas pela documentagao
e curriculo anexados aos presentes autos.

A qualificagdo e o reconhecimento do Professor Juliano Lavarine Calzans Silva o tornam
o profissional indicado para entregar o objeto contratado com a profundidade e
especificidade necessarias, configurando a inviabilidade de competigao.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO E DA RAZAO DA ESCOLHA DO
FORNECEDOR

Em atendimento ao Art. 72, incisos VI e VII, ¢/c o Art. 23, § 4°, da Lei n° 14.133/2021,
a justificativa do prego e a escolha do fornecedor fundamentam-se na compatibilidade
com os valores de mercado para servicos de capacitagao de natureza singular prestados
por profissionais de notoria especializagdo.
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O valor total proposto para a contratagdo ¢ de R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos
reais).

A razoabilidade e a vantajosidade do preco foram verificadas por meio de andlise
comparativa com contratagdes similares do proprio palestrante junto a outros 6rgaos e
entidades publicas/privadas. A compatibilidade do valor cobrado da FETI encontra-se
devidamente instruida e comprovada nos autos por meio de notas fiscais, contratos
anteriores e/ou orcamentos comparativos anexados ao processo, demonstrando que o
valor estd alinhado ao historico praticado pelo contratado no mercado.

4. FUNDAMENTACAO DOUTRINARIA E JURISPRUDENCIAL

Em que pese a regra geral ser a licitagdo, o legislador reconheceu a inviabilidade de
competicdo em servigos intelectuais e singulares. Conforme ensina Celso Antonio
Bandeira de Mello:

“Sdo licitaveis unicamente objetos que possam ser fornecidos por mais de uma
pessoa, uma vez que a licitagdo supoe disputa, concorréncia, ao menos potencial,
entre ofertantes... So se licita bens homogéneos, intercambiaveis, equivalentes. Ndo
se licitam coisas desiguais. Cumpre que sejam confrontaveis as caracteristicas do
que se pretende e que quaisquer dos objetos em certame possam atender ao que a
Administragdo almeja.” (Curso de Direito Administrativo. 17* ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2004, p. 497.)

Ademais, sobre a singularidade do treinamento de pessoal, destaca-se a ligdo de Ivan
Barbosa Rigolin, acolhida pela jurisprudéncia das Cortes de Contas:

“A metodologia empregada, o sistema pedagogico, o material e os recursos
didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupagdo
ideologica, assim como todas as demais questoes fundamentais, relacionadas com a
prestac¢do final do servico e com os seus resultados - que sdo o que afinal importa
obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido pela Administra¢do
contratante. Al reside a marca inconfundivel do autor dos servigos de natureza
singular, que ndo executa projeto prévio e conhecido de todos mas desenvolve
técnica apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo trabalho, aperfeicoando-
se continuadamente.” (Treinamento de Pessoal - Natureza da Contratacdo in Boletim
de Direito Administrativo - Mar¢o de 1993, pags. 176/79).

Nesse mesmo sentido, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) pacificou o entendimento
de que os servigos de treinamento ministrados por profissionais de notoria especializag@o
enquadram-se na hipodtese de inexigibilidade (vide Decisdo n°® 439/1998 — Plenério),
orientacdo que permanece plenamente aplicavel sob a égide do Art. 74, inciso III, alinea
"f", da Lei n® 14.133/2021.
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5. CONCLUSAO

Diante do exposto e da documentacdo instrutéria anexa, a presente contratacdo do
Professor Juliano Lavarine Calzans Silva por Inexigibilidade de Licitagao encontra-se
plenamente justificada, com fundamento no Artigo 74, inciso I11, alinea "f", e no Artigo
72, incisos VI e VII, da Lei n° 14.133/2021, atendendo rigorosamente aos requisitos
legais, aos principios da governanca e ao interesse publico.

Uberaba 15 de setembrode 2026.

Rosiangela Andrade A. Fernandes
Diretora do Departamento Central de Gestdo Administrativa, Planejamento
Orcamentario e Controle de Contratos e Convénios
FETI - Matricula: 630
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